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Kai atrodo, kad žinai, 

kartais  supranti, 

kad nieko nežinai...



Dokumentai, kuriuose formuluojami švietimo tikslai:



• Valstybinė švietimo strategija;

• Vyriausybės programa;

• Ministerijos, savivaldybės  
prioritetai konkrečiais metais;

• Bendrosios programos...

• ugdyti veržlų ir savarankišką žmogų, atsakingai 
kuriantį savo, valstybės ir pasaulio ateitį;

• padėti kiekvienam vaikui, asmeniui išsiugdyti 
svarbiausius, esmingiausius (grįstus 

įsisąmonintomis žiniomis ir įgūdžiais bei 
vertybinėmis nuostatomis) gebėjimus, 

padėsiančius jam ateityje susirasti savo vietą 
nuolat besikeičiančiame pasaulyje, sėkmingai 

jame darbuotis ir veikti, gerai jaustis ir būti 
laimingam. 

Kitaip tariant, pabrėžiama

„asmens kompetencijos atsakingai ir produktyviai 
veikti konkrečiame socialiniame kontekste, 

realiame gyvenime“

svarba.



Švietimo įstatymas

(2011 m. kovo 17 d. Nr. XI-1281)
6 straipsnis. Švietimo sistema

Lietuvos švietimo sistema apima:

1) formalųjį švietimą (pradinį, pagrindinį, vidurinį ugdymą, formalųjį profesinį mokymą ir aukštojo mokslo 
studijas);

2) neformalųjį švietimą (ikimokyklinį, priešmokyklinį, kitą neformalųjį vaikų (taip pat formalųjį švietimą 
papildantį ugdymą) ir suaugusiųjų švietimą);

3) savišvietą;

4) švietimo pagalbą (profesinį orientavimą, švietimo informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, 
specialiąją pedagoginę ir specialiąją pagalbą, sveikatos priežiūrą mokykloje, konsultacinę, mokytojų 
kvalifikacijos tobulinimo ir kitą pagalbą).

18 straipsnis. Profesinis orientavimas ir švietimo informacinė pagalba

1.   Profesinio orientavimo paskirtis – profesinio informavimo, profesinio konsultavimo ir ugdymo karjerai 
priemonėmis padėti asmeniui rinktis jam tinkamą švietimą ir užimtumą, įgyti karjeros planavimo ir 
valdymo kompetencijas ir aktyviai kurti savo profesinę karjerą.

2.   Profesinis orientavimas vykdomas bendrojo ugdymo mokyklose, profesinio mokymo ir kitose 
švietimo įstaigose, profesinio orientavimo centruose ir kitose institucijose švietimo ir mokslo ministro 
kartu su socialinės apsaugos ir darbo ministru nustatyta tvarka, aukštosiose mokyklose – jų nustatyta 
tvarka.



MOKYKLŲ, VYKDANČIŲ BENDROJO UGDYMO 

PROGRAMAS, VEIKLOS IŠORINIO VERTINIMO 

ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO

TVARKOS APRAŠAS

(patvirtintas Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo 

ministro 2018 m. gruodžio 3 d. įsakymu Nr. V-962)

Mokyklų, vykdančių bendrojo ugdymo 

programas, veiklos kokybės visuminio vertinimo rodikliai

(Mokyklų, vykdančių bendrojo ugdymo programas, 

veiklos išorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprašo  

3 priedas) 



• Gerosios mokyklos koncepcija;

• Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos 

aprašas;

• Rekomendacijos dėl KS funkcijų ir PO 

paslaugų teikimo švietimo įstaigose;

• KS išsilavinimo ir profesinių žinių 

reikalavimų aprašas;

• Ugdymo karjerai programa;

• Kiti dokumentai...



Mokyklos veiklos strateginiai dokumentai,

Mokyklos PO paslaugų planas.

KS veiklų planas.



Mokykloje svarbu 

aiškiai apsibrėžti...



PO pagalbos gavėjai...

1 • Mokiniai

2

• Mokinių tėvai (globėjai,
rūpintojai)

3

• Klasių vadovai, bibliotekos
darbuotojai, kiti mokykloje
dirbantys specialistai, dalykų
mokytojai.

PO pagalbos tekėjai...

1 • Administracija

2 • Bibliotekos darbuotojai

3 • Mokykloje dirbantys specialistai

• Klasių vadovai

• Dalykų mokytojai



Kokios veiklos gali būti organizuojamos 

PO tikslams įgyvendinti?

1 • Klasės valandėlės

2
• KC

• Neformalus ugdymas

• Dalyko pamoka

• Karjeros pamoka

• ...

Būkite ne problemų, o sprendimų kambaryje!!!

Niekas nieko niekam neprivalo ☺ Visos mokyklos – labai skirtingos!



Kuo AŠ galiu būti?Kas AŠ esu?

Visuose dokumentuose kalbama 

apie VAIKUI svarbias kompetencijas

Kas MAN gali padėti 

jei suklupsiu, pasimesiu?...

Kaip MAN įgyvendinti 

TĄ pasirinkimą? 

Kaip pasitikrinti,

ar tas pasirinkimas 

geras?



Dokumentai tik popierizmas?...



Karjeros specialistas –

svarbus strategas, kurio 

vienas svarbiausių 

darbo tikslų -

kaip į savarankišką 

gyvenimą išleisti kuo 

labiau pasirengusi mokinį...



Panagrinėkime

planų

pavyzdžius...



O kokia Jūsų 

patirtis? ☺



KS duomenų valdymas



Konfidencialūs ar atviri?

Kam tie duomenys turėtų būti aktualūs ir prieinami?

Ar svarbus tų duomenų patrauklumas?

...



KS profesiniai užrašai; 

UK užsiėmimų (pamokų) medžiaga...

Mokinių asmeniniai karjeros planai...

Informacija apie Jūsų veiklą, 

naudingos internetinės nuorodos mokyklos bendruomenei, 

informacija apie planuojamus arba įvykusius UK renginius,

Jūsų rekomendacijos...



www.jbg.ukc.pragiedres.lt 

www.pragiedres.lt

http://www.jbg.ukc.pragiedres.lt/
http://www.pragiedres.lt/


Jūsų pastebėjimai, klausimai...



Sodininkas, kad ir kaip to norėtų, 

negali paimti gėlės už stiebo ir, jį tempdamas, užauginti gėlės.

Bet jo galios yra didelės. 

Savo veiksmais jis gali gėlę numarinti, 

bet gali sudaryti tokias sąlygas, 

kurios padės gėlei pražysti visu gražumu...



Ačiū už dėmesį ☺

Spalvoto ir įkvepiančio požiūrio į dokumentus ir duomenis!!!

Giedrė Valaitienė

#LKSA #JBG

+370 658 00387

valaitiene.giedre@gmail.com

www.pragiedres.lt

www.jbg.ukc.pragiedres.lt

Facebook: Giedrė Valaitienė

Instagram: giedre_valaitiene

mailto:valaitiene.giedre@gmail.com
http://www.pragiedres.lt/
http://www.jbg.ukc.pragiedres.lt/
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